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CSRD i skarpt och oklart läge – Vad innebär Omnibus-förslaget? 

• Färre företag skulle omfattas 

(>1000 anställda → ca 80% 

minskning)

• Minskat antal datapunkter

• ”Ringarna på vattnet”-effekten 

skulle begränsas 

• Frivillig rapportering för företag 

som inte omfattas (utvecklad 

”VSME”, standard för små och 

medelstora företag)

• Begränsad granskning

• Inga sektorspecifika standarder

”Stop the clock”

Gällande Årsredovisningslag

CSRD-rapportering för 

företag med >250 anställda 

och/eller balansomslutning 

>280 MSEK och/eller 

nettoomsättning >550 MSEK 

EU Kommissionen

Förslag (26 februari)

EU Rådet och 

Parlamentet

Parallella 

förhandlingar

Kommissionen Rådet 

och Parlamentet

Trilog-förhandlingar

EU Official Journal

Slutligt förslag 

publiceras och träder 

i kraft

De nya reglerna kan 

börja tillämpas
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Sollentuna Kommun

Sollentuna Stadshus AB

Sollentunahem AB
Sollentuna 

Kommunfastigheter AB
Sollentunafastigheter 2 AB

Sollentuna Energi 

och Miljö AB

Sollentuna 

Elhandel AB

AB Solom

Sollentuna 

Parkering AB

SEOM Holding AB

Sollentuna 

Elnät AB

SEOM Service AB

Käppala 

kommunal-

förbund

Stockholms-

regionens 

Försäkring AB

Söderhalls 

renhållningsverk 

AB

Norrvatten 

kommunal-

förbund

Kommuninvest

Kommunalför-

bundet Brand-

kåren Attunda



Projektorganisation CSRD och EU-taxonomin

Styrgrupp

Referensgrupp

Arbetsgrupp

Experter

Projektledning

Styrgrupp (respektive bolags VD)

• Strategiska beslut för projektet

• Övergripande vägledning för projektet (syfte, mål, budget, risk, osv.)

• Godkännande av leveranser och beslutsfattande baserat på rekommendationer från projektledare

Projektledning (utsedd projektledare)

• Styrning av projektet och säkerställande att mål uppnås inom budget och given tidsram

• Bestämmande av operativa beslut och uppföljning mot projektplan

• Framtagande av beslutsunderlag till styrgrupp samt riskhantering

Arbetsgrupp (utsedda deltagare från respektive bolag samt centrala kompetenser)

• Löpande arbete i projektet

• Säkerställande av framdrift av projektplan

Experter (övrig organisation inom bolagen och kommunen, PWC samt branschorganisationer)

• Bidrar med specifik kunskap inom sina områden för kvalitetssäkring

Referensgrupp (kommunens ekonomichef samt respektive bolags ekonomichef)

• Inför styrgruppsmöten ger referensgruppen sina synpunkter på förslag till beslut

• Övrigt viktiga input på arbetet

Roller och ansvar



Vad gör vi under tiden av oklarhet? 

• Bevaka den regulatoriska processen och 
utvecklingen i omvärlden

• Målen finns kvar – fortsätt med relevant strategisk 
omställning 

o Ta hjälp av dubbel väsentlighetsanalys och 
omställningsplan

• Riskerna finns kvar – fortsätt med riskbedömningar 
av värdekedjan även bortom första ledet 

• Intressenter fortsätter efterfråga information –
fortsätt samla in och kvalitetssäkra väsentlig data

TRANSPARENS BYGGER TROVÄRDIGHET
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